Praktikumszeugnis

Herr Kerke-Jan Usslepp, geboren am 13. Oktober 1995, ist seit dem 01. September 2020 in der Ab-
teilung Marketing als Praktikant in unserem Unternehmen tatig.

Die HOMANN-Gruppe - eine Sparte der Unternehmensgruppe Theo Miller - ist mit rund 3.000 Mitar-
beitern Markifihrer im Bereich Feinkostsalate sowie fihrender Hersteller von Fischfeinkost, Dres-
sings und Saucen. Zum Unternehmen gehoren die bekannten Marken HOMANN, Livio,
Nadler, NORDSEE im Lebensmitteleinzelhandel, Pfennigs, Hamker Weser-Feinkost, Hopf und Ri-
gen-Feinkost sowie die polnische Marke Lisner. Zahlreiche Handelsmarken sowie Produkte fur Gas-
tronomen und GroRverbraucher ergénzen das Portfolio.

Wihrend seiner Tétigkeit als Praktikant ibernahm er folgende Aufgaben:

Erstellung von Markt- und Wettbewerbsanalysen

Koordination und Durchfiihrung von Befragungen

Erstellung von Artikel- und Packmittelantragen

Briefing, Prifung und Abstimmung von Designs

Koordination von Musterbestellungen und -versand

Aufbereitung von Deklarationsvergleichen

Unterstiitzung bei der Erarbeitung und Einfuhrung von Neuprodukten

Herr Usslepp hat breit gefacherte Fachkenntnisse, die er in den einzelnen Praktikumsabschnitten je-
derzeit erfolgreich in der Praxis einsetzt. Seine ausgepragte Auffassungsgabe fuhrt dazu, dass er
auch besonders komplexe Aufgabenstellungen immer ausgesprochen schnell erfasst und gute L&-
sungen findet.

Herr Usslepp erledigt seine Aufgaben mit Engagement und persénlichem Einsatz wahrend seiner ge-
samten Beschaftigungszeit in unserem Unternehmen. Neuem gegendber ist er absolut aufgeschlos-
sen und stets bereit, Unbekanntes zu lernen. Auch unter schwierigen Arbeitsbedingungen und starker
Belastung bewiltigt er alle Aufgaben in guter Weise.

Herr Usslepp arbeitet zielstrebig sowie immer sorgfaltig und effizient; dabei agiert er qualitats- und
verantwortungsbewusst. Vertrauenswirdigkeit und grofe Zuverlassigkeit zeichnen den Arbeitsstil von
Herrn Usslepp aus.

Die Qualitat seiner Arbeitsergebnisse erfulit auch bei schwierigen Arbeiten die an einen Praktikanten
zu stellenden Anforderungen und ist durchweg zufriedenstellend. Die ihm wahrend des Praktikums
tibertragenen Aufgaben erfullt Herr Usslepp zu unserer vollen Zufriedenheit.

Er wird wegen seines freundlichen und ausgeglichenen Wesens allseits sehr geschatzt. Er ist immer
hilfsbereit, zuvorkommend und stellt, falls erforderlich, auch persénliche Interessen zurlick. Sein \Ver-
halten zu Vorgesetzten, Ausbildern, Kollegen sowie Kunden ist ausnahmslos einwandfrei. Gegenuber
den anderen Praktikanten verhalt er sich jederzeit kameradschaftlich und hilfsbereit.

HOMANN Feinkost GmbH Werk Botirop Werk Lintorf Werk Ropalz
Bahnhofstr.4 Schamholzstr, 330 Heinrich Hamker Str. 20 Bahntofstr. 28

49201 Dissen 46240 Botirop 45152 Bad Essen 39326 Rogatz

Tel.: +49 5421 31.0 Tel: +43 2041 294-341 Tel. +49 5472 77201 Tel : +49 39208 2500
Fa: +48 5421 28-39 Fax +49 2041 994-255 Fay, +49 5472 772-125 Fax: +48 30208 250-20

Geschaftsfohrung: Helmut Hérz, Michal Mildnar
Vaorsilzender des Aufsichtsrats: Wemer Stegmiilier
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Dieses Zwischenzeugnis wird erteilt, weil Herr Usslepp ein
uns bei ihm fur die in der Vergangenheit erbrachten stets

weiterhin positive Zusammenarbeit.
Dresden, 28. Februar 2021
HOMANN Feinkost GmbH

2 Ll

i. V. Diana Walda
Human Resources - Group Shared Services

HOMANN Feinkost GmbH Werk Botlrop
Bahnhofstr.4 Schamhalzstr, 330
49201 Dissen 46240 Bottrop

Tel.: +49 5421 31-0 Tal: +48 2041 994-341
Fax; +49 5421 29-29 Fax: +45 2041 994-255

i. V. Eike-Julian Zabel

e neue Aufgabe Ubernimmt. Wir bedanken
guten Leistungen und freuen uns auf eine

Human Resources - Group Shared Services

Werk Linterf

Heinrich Hamker Sir. 20
49152 Bad Essen

Tal: +49 5472 772-01
Fax +49 5472 772125

Werk Rogéatz
Eahnhofstr. 28

39376 Rogitz

Tel : +49 38208 250-0
Fax: +49 39208 250-20

Geschafisfunrung: Helmut Hirz, Michal Mildner
Vorsitzender des Aufsichtsrats; Werner Stegmdllsr
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Zeugnis

Herr Kerke-Jan Usslepp, geboren am 13.10.1995, ist seit dem 01.08.2014 in unserem Unterneh-
men titig. Uber die Zeit seiner Ausbildung zum Industriekaufmann liegt ein gesondertes Zeugnis
vor. Nach seinem Ausbildungsabschluss am 30.05.2016 wurde Herr Usslepp als Mitarbeiter im
Beschaffungswesen iibernommen.

Tetra ist seit mehr als 60 Jahren Weltmarktfihrer im Bereich Aquaristik und Gartenteich.
Seit 2005 gehort die Tetra GmbH zur Heimtier-Sparte der amerikanischen Spectrum Brands Inc.
Damit begann, liber die Faszination Wasser hinaus, die Erweiterung des Portfolios um die Marken
8inl, FURminator, IAMS und Eukanuba. Alle Marken stehen fir innovative und hochwertige Pro-
dukte fiir Heimtiere. Unsere Produkte werden in knapp 120 Landern vertrieben. Standorte gibt es
z. B. in Frankreich, GroRbritannien, Japan, den USA, Italien, Singapur und China. Unser Unterneh-
men beschéftigt weltweit mehr als 850 Mitarbeiter.

Die Aufgaben von Herrn Usslepp umfassten:

e Eigenstandige Bearbeitung des Sachgebietes ,Lohnbearbeitung” (kaufm.)
o Anfragen, Angebotsauswertung
o Preisverhandlungen
o Suche nach alternativen Lieferanten fiir Konfektionierungsarbeiten von
Tabletten und Displays
o SAP-Administration (Stammdaten- und Infosatzpflege, Bestellungen)
o Kldrung von Reklamationen
o Prifung von Rechnungen
e Mietwagen
o Abwicklung von Mietwagenbestellungen
o Ausschreibung und Angebotsauswertung ,Mietwagenkonditionen fiir Ge-
schaftskunden”

Herr Usslepp verfiigt aufgrund seiner Ausbildung zum Industriekaufmann bereits iiber solide
Fachkenntnisse und setzte diese stets sicher in der Praxis ein. Aufgrund seiner schnellen Auffas-
sungsgabe arbeitete sich Herr Usslepp rasch in neue Aufgabengebiete ein.

Durch sein analytisches Denkvermodgen kam Herr Usslepp auch in schwierigen Lagen zu einem
eigenstandigen und zutreffenden Urteil. Auch starkem Arbeitsanfall war er jederzeit gewachsen.
Fiir unvorhergesehene Probleme fand er wirksame Losungsansatze, die er stets erfolgreich in die
Praxis umsetzte.
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Zeugnis fir Herrn Kerke-Jan Usslepp

Herr Usslepp arbeitete sehr umsichtig, gewissenhaft und strukturiert. Er identifizierte sich mit
seinen Aufgaben und setzte sich auch iiber die geregelte Arbeitszeit hinaus erfolgreich fiir unser
Unternehmen ein.

Wir waren mit seinen Leistungen stets voll zufrieden.

Herr Usslepp kam mit allen Ansprechpartnern gut zurecht und begegnete ihnen stets mit seiner
freundlichen, offenen und zuvorkommenden Art. Er hat sich einwandfrei gegeniiber Vorgesetzten
und Kollegen verhalten und damit in jeder Hinsicht zu einer guten Teamarbeit beigetragen. Auch

sein Verhalten gegeniiber unseren Kunden und Geschaftspartnern war vorbildlich.

Das Arbeitsverhdltnis von Herrn Usslepp endet mit Ablauf der vereinbarten Befristung am
15.10.2016. Wir danken ihm fir seine stets guten Leistungen und wiinschen ihm auf seinem wei-
teren Berufs- und Lebensweg alles Gute und weiterhin Erfolg.

Melle, den 15.10.2016

Tetra GmbH

\

W. Peters

M. Wortmann
Director Sourcing irector HR / E
Melle Pet
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Ausbildungszeugnis

Herr Kerke-Jan Usslepp, geboren am 13.10.1995, absolvierte in der Zeit vom 01. August
2014 bis zum 30. Mai 2016 in unserem Unternehmen eine Ausbildung zum Industriekauf-
mann.

Die Tetra GmbH ist weltweiter Marktfilhrer der Aquaristikbranche und einer der
bedeutendsten Hersteller fiir Gartenteichprodukte. Dariiber hinaus vertreibt Tetra unter
den Marken 8inl, FURminator, IAMS und Eukanuba qualitativ hochwertige Produkte fur
Heimtiere. Der Vertrieb der Produkte erfolgt in knapp 120 Landern. Standorte gibt es z. B. in
Frankreich, GroRbritannien, Japan, den USA, Italien, Polen, Singapur und China. Unser
Unternehmen beschiftigt weltweit mehr als 800 Mitarbeiter.

Wihrend der Ausbildung wurde Herr Usslepp auf Basis des Berufsausbildungsgesetzes und
der Ausbildungsverordnung in folgenden Bereichen ausgebildet:

— Beschaffungswesen

—  Produktion

—  Produktionsplanung/Langfristplanung
—  Auftragsabwicklung Inland/Export

— Versand und Lagerwesen

— Vertrieb Inland/Export

— Marketing

—  Personal- und Sozialwesen

— Finanzwesen

Herr Usslepp hat sich wihrend seiner Tatigkeit in den einzelnen Fachbereichen umfassende
Kenntnisse und Fihigkeiten der jeweiligen Aufgaben und Arbeitsabldufe angeeignet und
erhielt durch den systematischen Aufbau der Ausbildung einen weitreichenden Uberblick
Uber die betrieblichen Zusammenhange.

Im Rahmen des Einsatzgebietes war Herr Usslepp im Beschaffungswesen tatig. Seine Auf-
gaben umfassten:

Prifung von Rechnungen
e Suche nach alternativen Lieferanten fiir den Bezug von Kanistern
e Analyse und Darstellung von Preis- & Mengenverldufen fiir verschiedene Rohstoffe
e SAP-Administration (Bestellungen, Mengenkontrakte, Stammdaten und Infosdtze)
e Durchfiihren von Bestellungen und Uberwachung dieser
e Bereitstellen von Zollunterlagen fiir den Import von Waren aus China und den USA
e FEinholung von Angeboten fiir Werbemittel, Displaymaterialien und Verpackungen
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Ausbildungszeugnis fir Herrn Kerke-lan Usslepp

Dort bearbeitete er die Fachaufgabe ,Suche nach einem qualifizierten Lieferanten
zur Bereitstellung von Displaymaterialien fiir ein saisonales Display 2017

Uber das Berufsbild hinaus arbeitete Herr Usslepp an der Organisation des Tetra-Mini-
Shops fiir den Personalverkauf mit. Zusammen mit den anderen Auszubildenden war er
verantwortlich fiir die selbststindige Abwicklung aller typischen betriebswirtschaftlichen
Prozesse eines Handelsbetriebes.

Wihrend seiner Ausbildungszeit hat Herr Usslepp an mehreren internen EDV-Schulungen
(MS Office), an einem Seminar ,Betriebliche Kommunikation” sowie an einem Seminar
JAuftritt und Etikette” fiir Auszubildende teilgenommen. Des Weiteren wurden Herrn
Usslepp in den jeweiligen Fachbereichen Kenntnisse in SAP R/3 vermittelt, die er sicher
anwendete. Zudem besuchte er regelmiRig einen Englischkurs fiir Auszubildende.

Herr Usslepp bearbeitete die ihm (bertragenen Aufgaben mit groRem Interesse und
Engagement. Er iberzeugte durch eine sehr gute Auffassungsgabe, so dass er bereits nach
kurzer Zeit in der Lage war, auch komplexe Arbeitsabldufe nachzuvollziehen. Durch gezielte
Fragestellungen konnte er betriebliche Zusammenhénge und Hintergriinde gut Uberblicken
und auf die konkreten Aufgabenstellungen anwenden. Herr Usslepp zeichnete sich durch
eine duRerst gewissenhafte und zuverlissige Arbeitsweise aus. Er zeigte Eigeninitiative und
Einsatzbereitschaft und arbeitete aktiv mit zunehmender Selbststandigkeit in den
verschiedenen Ausbildungsabschnitten mit, so dass er in den Fachbereichen wesentlich zur
Unterstiitzung beitrug. Zusammenfassend waren seine Leistungen stets von guter Qualitat.

Mit seiner aufgeschlossenen, teamorientierten und kooperativen Art hat er sich sehr
schnell in die einzelnen Fachbereiche integriert. Sein personliches Verhalten gegeniiber
Vorgesetzten, Kollegen und externen Ansprechpartnern war jederzeit einwandfrei.

Die Ausbildung zum Industriekaufmann endete am 30. Mai 2016 mit sehr gutem Erfolg
durch Priifung bei der Industrie- und Handelskammer Osnabriick-Emsland. Im Anschluss an
seine Ausbildung wird Herr Usslepp in ein befristetes Arbeitsverhaltnis im Bereich des Be-
schaffungswesens ibernommen.

Fiir seine berufliche Laufbahn wiinschen wir ihm weiterhin viel Erfolg und persdnlich alles
Gute.

M /Wortmann
Director HR/EHS
Pet\CEU/Coevarden

NANNN ZZ%?//

Manager General Services/
Data Protection Officer

Seite 2 von 2

bH = Herrenteich 78 + 49324 Melle = Tel. 05422/105-0
Amtsgericht Osnabriick ¢ HRB 19028 « Gerichtsstand: Osnabriick

___Geschaftsfithrer: Bernd WeiBer ¢ Jochem van Rietschoten ¢ Matthias Schiller e+ Anja Kriiger

[ ger— e | m e
U VARTA REMINGTON | @ Russell Hobbs  |Tetra®| €D cGroinase

IAMSS: NEUKANUBA




< »

HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Hochschule Osnabriick - Postfach 1940 - D-49009 Osnabriick

Kerke-Jan Usslepp
Jeankamp 17a
49324 Melle

Prasidium

AF 0010

Der Prasident
Studierendensekretariat

AlbrechtstraBe 30
49076 Osnabrick

E-Mail: a.winterstein@hs-osnabrueck.de
I\S/IttLlJ(cri]ire'.nigs;za?;‘éd:ngetriebswirtschaf'[ und Management - WiSo Durchwahl: 0541 969 2059
Abschluss: Bachelor of Arts (B.A.) Fax: 0541 969 12111
Sie haben 147.5von 180 Leistungspunkten erreicht.
Stand 11.06.2021
Leistungsibersicht Versuch  Datum Semester Bewertung Leistungspunkte
Propadeutikum Mathematik (Einstufungstest) bestanden 0
unbenotete Prifungsleistung 1. 24.10.2017 WiSe 2017/18 bestanden
Englisch: Zulassung zum Niveau 3 bestanden 0
Erfolgreiche Teilnahme 1. 27.10.2017 WiSe 2017/18 bestanden
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 1,00 5
Prifungsleistung 1. 20.02.2018 WiSe 2017/18 1,00
Mikro6konomische Theorie und Politik 1,30 5
Prufungsleistung 1. 28.02.2018 WiSe 2017/18 1,30
Wirtschaftsmathematik 4,00 S
Prufungsleistung 1. 10.02.2018 WiSe 2017/18 4,00
Wirtschaftsprivatrecht 1,30 5
Prufungsleistung 1. 26.02.2018 WiSe 2017/18 1,30
Rechnungswesen und Bilanzierung 1,30 5
Prufungsleistung 1. 27.01.2018 WiSe 2017/18 1,30
Grundlagen der Wirtschaftsinformatik 1,30 5
Prifungsleistung 1. 09.02.2018 WiSe 2017/18 1,30
Marketing, German 1,00 5
Priifungsleistung 1. 20.09.2018 SoSe 2018 1,00
1,30 5

Logistik, Beschaffung und Produktion
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Usslepp, Kerke-Jan (Mtknr.: 826949 )

11.06.2021

Versuch Datum Semester  Bewertung Leistungspunkte

Prifungsleistung 1. 07.07.2018 SoSe 2018 1,30

Personal und Arbeitsrecht 1,00 S
Priufungsleistung 1. 27.07.2018 SoSe 2018 1,00

Steuerrecht 1,00 5
Prifungsleistung 1. 16.09.2018 SoSe 2018 1,00

Controlling 1,30 5
Prifungsleistung 1. 13.07.2020 SoSe 2020 1,30

Finanzmanagement 1,70 5
Prifungsleistung 1. 12.07.2018 SoSe 2018 1,70

nat - Digitalisierung, Automatisierung, Industrie 4.0: Die bestanden 2.5

Auswirkungen des digitalen Wandels auf Berufsbilder und

Kompetenzanforderungen (Oesterreich)
unbenotete Priifungsleistung 1. 14.06.2018 SoSe 2018 bestanden

Englisch 3 (Fachsprache Wirtschaft)/CEF B1/B2 1,70 5
Sprachprifung 1. 22.02.2019 WiSe 2018/19 1,70

Statistik 1,00 5
Priufungsleistung 1. 31.01.2019 WiSe 2018/19 1,00

Management-Seminar und wissenschaftliches Arbeiten 2,00 10
Prifungsleistung 1. 13.02.2019 WiSe 2018/19 2,00

Management Tools, German 1,70 S)
Priufungsleistung 1. 14.08.2019 SoSe 2019 1,70

Makrotkonomische Theorie und Politik 1,00 5
Prifungsleistung 1. 10.07.2020 SoSe 2020 1,00

Interdisziplinare betriebswirtschaftliche Fallstudie 1,00 10
Prifungsleistung 1. 20.08.2019 SoSe 2019 1,00

Management Konzepte 1,00 5
Prifungsleistung 1. 20.01.2020 WiSe 2019/20 1,00

Betriebswirtschaftliches Projekt und Kommunikation 1,70 10
Priifungsleistung 1. 26.01.2020 WiSe 2019/20 1,70

Beschaffungsmanagement 1,00 S
Prifungsleistung 1. 03.07.2019 SoSe 2019 1,00

Produktionsmanagement 1,00 5
Priufungsleistung 1. 31.01.2020 WiSe 2019/20 1,00
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Usslepp, Kerke-Jan (Mtknr.: 826949) 11.06.2021

Versuch Datum Semester  Bewertung Leistungspunkte
Procurement and Production Logistics 1,00 5
Prifungsleistung 1. 27.07.2020 SoSe 2020 1,00
Marktforschung 1,00 5
Prifungsleistung 1. 26.01.2019 WiSe 2018/19 1,00
Marketing-Mix 1,30 5
Prifungsleistung 1. 28.08.2019 SoSe 2019 1,30
Marketing-Projekt 1,30 5
Prifungsleistung 1. 16.01.2020 WiSe 2019/20 1,30
Englisch 4 (Fachsprache Wirtschaft)/CEF B2/C1* 1,70 )
Sprachprifung 1. 26.07.2019 SoSe 2019 1,70

Mit * gekennzeichnete Module sind Zusatzmodule. Bewertung und Leistungspunkte dieser Module werden in
diesem Studiengang nicht angerechnet.
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Industrie- und Handelskammer
Osnabriick - Emsland - Grafschaft Bentheim

Priifungszeugnis

nach § 37 Berufsbildungsgesetz

Kerke-Jan Usslepp

geboren am 13. Oktober 1995 in Melle hat die Abschlusspriifung
in dem staatlich anerkannten Ausbildungsberuf

Industriekaufmann

mit dem Gesamtergebnis sehr gut (92 Punkte) bestanden.

Note
Geschéftsprozesse sehr gut
Kaufmannische Steuerung und Kéntrolle befriedigend
Wirtschafts- und Sozialkunde gut
Einsatzgebiet sehr gut

Punkte

96

79

89

95

Dieser Abschluss ist im Deutschen und Europaischen Qualifikationsrahmen dem

Niveau 4 zugeordnet.

Osnabriick, 30. Mai 2016

Prasident

100 - 92 Punkte unter 92 - 81 Punkte unter 81 - 67 Punkte | unter 67 - 50 Punkte | unter 50 - 30 Punkte |
Note 1 = sehr gut Note 2 = gut Note 3 = befriedigend Note 4 = ausreichend Note 5 = mangelhaft

M

Haugtgeschaftsfiihrer

unter 30 Punkte
Note 6 = ungeniigend
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ZEUGNIS

DER ALLGEMEINEN HOCHSCHULREIFE

Kerke-Jan Usslepp

geb.am 13.10.1995 in Melle

wohnhaftin  Melle

hat sich nach dem Besuch des Gymnasiums der Abiturpriifung unterzogen.

Dem Zeugnis liegen zugrunde:

Die Vereinbarung zur Gestaltung der gymnasialen Oberstufe in der Sekundarstufe II
(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 7.7.1972 in der jeweils geltenden Fassung).

Die Vereinbarung Uber die Abiturpriifung in der gymnasialen Oberstufe in der Sekundarstufe II
(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 13.12.1973 in der jeweils geltenden Fassung).

Die Vereinbarung Uber die Einheitlichen Priifungsanforderungen in der Abiturpriifung
(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 1.6.1979 in der jeweils geltenden Fassung).

Die Verordnung (iber die gymnasiale Oberstufe (VO-GO) vom 17.2.2005 (Nds. GVBI. S. 51) in der jeweils geltenden Fassung.

Die Verordnung (iber die Abschliisse in der gymnasialen Oberstufe, im Beruflichen Gymnasium, im Abendgymnasium und im Kolle
(AVO-GOBAK) vom 19.5.2005 (Nds. GVBI. S. 169) in der jeweils geltenden Fassung.




Name, Vorname, Geburtstag, Geburtsort

Usslepp, Kerke-Jan, 13.10.1995, Melle

1. Leistungen in der Qualifikationsphase

Each D Bewertung 2 ¥ ¥

1. Halbjahr | 2. Halbjahr | 3. Halbjahr | 4. Halbjahr
Sprachlich-literarisch-kiinstlerisches Aufgabenfeld
Deutsch "eA" 08 09 09 09
Englisch 10 11 11 11
Kunst (09) (09) 09 10
Gesellschaftswissenschaftliches Aufgabenfeld
Politik "eA" 10 09 10 10
Geschichte "eA" 10 12 11 13
Werte und Normen (09) 11 10 11
Mathematisch-naturwissenschaftlich-technisches Aufgabenfeld
Mathematik 08 09 11 08
Physik 08 07 meze ===
Biologie 10 11 13 11
weitere Facher
Sport 15 15 14 (09)
Seminarfach (10) 12 12 (11)

U pie Abiturpriifungsfacher, die auf erhdhtem Anforderungsniveau betrieben worden sind, sind mit "eA" gekennzeichnet.
Die jeweils vier Halbjahresergebnisse dieser Facher werden bei der Berechnung der Gesamtqualifikation doppelt gewichtet.

2 Egr die Umsetzung der Noten in Punkte gilt:

sehr gut gut befriedigend ausreichend mangelhaft ungeniigend
S IO P N I s SRR 6
Punkte 15 [14 |13 |12 |11 [ 10 |09 08 [ 07 |06 [ 05 [ 0403 |02 ] o1 00

3 Mit diesem Zeugnis werden Sprachkenntnisse in der fortgeflihrten Fremdsprache Englisch - Franzosisch - Italienisch -
Niederlzndisch - Russisch - Spanisch bescheinigt, die mindestens der Niveaustufe B 2 des Gemeinsamen Européischen Re-
ferenzrahmens fiir Sprachen entsprechen, wenn im Durchschnitt der vier Schulhalbjahre oder im Durchschnitt der vier Schul-
halbjahre einschlieBlich der Abiturpriifung in der jeweiligen Fremdsprache mindestens 05 Punkte in einfacher Wertung

erreicht worden sind.

) Die Bewertungen (Punktzahlen) werden in einfacher Wertung und stets zweistellig angegeben. Die Punktzahlen



Name, Vorname, Geburtstag, Geburtsort

Usslepp, Kerke-Jan, 13.10.1995, Melle

II. Ergebnisse in der Abiturpriifung

. n Priifungsergebnisse in einfacher Wertung Qesamtergebnis in3)
Prufungsfach schriftlichZ) mUndIichZ) vierfacher Wertung
1. Geschichte "eA" 08 = 32
2. Deutsch "eA" 07 28
3. Politik "eA" 10 S 40
4. Englisch 06 24
5. Biologie s 12 48

III. Berechnung der Gesamtqualifikation und der Durchschnittsnote

Block I:

Punktsumme (P) aus 24 Schulhalbjahresergebnissen in einfacher
Wertung, darunter die Ergebnisse des vierten und fiinften Prifungs- P=498
fachs, sowie aus 12 Schulhalbjahresergebnissen in zweifacher i
Wertung des ersten bis dritten Priifungsfachs

Gesamtergebnis in Block I (E I) ermittelt nach der Formel 9
E =415 (mindestens 200,

wist. 40 héchstens 600 Punkte)
EI=P —
48
Block II:
Punktsumme aus den Gesamtergebnissen in den Ell=172 (mindestens 100,

funf Prifungsfachern héchstens 300 Punkte)

Gesamtpunktzahl (E=EI+ EII) E=587 (mindestens 300,
héchstens 900 Punkte)

Durchschnittsnote 5)
2,4 zwei vier

D An die Stelle des vierten Priifungsfachs kann eine besondere Lernleistung treten; in dem Fall ist der Zusatz ,BLL" einzutragen.

) Das Priifungsergebnis einer ggf. fachpraktischen Priifung im Fach Sport ist unter Bemerkungen aufgefihrt.

% Die Ergebnisse der schriftlichen und der mundlichen Abiturprifung sind mit Ausnahme des Faches Sport hierbei im Verhaltnis 2:1
gewichtet. Im Fach Sport erfolgt die Gewichtung gemaB Anlage 1 AVO-GOBAK. Bei der Besonderen Lernleistung sind die Ergebnisse

der Dokumentation und des Kolloquiums im Verhaltnis 2:1 gewichtet.

) Der Faktor 40/48 ergibt sich aus der vorgegebenen Gewichtung auf 40 bei insgesamt 48 einzubringenden Schulhalbjahresergeb-
nissen in Block I.



Name, Vorname, Geburtstag, Geburtsort

Usslepp, Kerke-Jan, 13.10.1995, Melle

IV. Fremdsprachen :

Pflichtfremdsprachen Schuljahrgdnge
1. Englisch von Klasse5 bis Jg. 12
2. Latein von Klasse 6 bis Klasse 10
3. --—--- von bis

Wahlsprachen Schuljahrgdnge

1' __________
e B e L R e e e
e P . IC TR 0 e et A i

Dieses Zeugnis schlieBt den Nachweis Uiber das "Latinum" ein.

V. Bemerkungen

VI. Herr  Kerke-Jan Usslepp

hat die Abiturpriifung bestanden und damit die Befahigung zum Studium an einer Hochschule in der
Bundesrepublik Deutschland erworben.

Melle, den 12.07.2014

Der Vorsitzende der Priifungskommission / Der Schulleiter

- (

Y auBer Arbeitsgemeinschaften




